
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jaarverslag 2011 
 



 

 

Jaarverslag 2011 2 

Voorwoord voorzitter. 
 

(Nieuwjaarsreceptie OKH  10 januari 2012, voorzitter André Lesage) 

 

Welkom 

Dames en heren. Namens het bestuur van de Ondernemingskring Halderberge, is het mij een 

eer en een genoegen u te mogen begroeten op deze nieuwjaarsreceptie 2012. 

 

Naast onze leden en oud-leden, natuurlijk ook een speciaal welkom aan het college van 

B&W en de raadsleden van de gemeente Halderberge. 

 

Terugblik 2011 

Dames en heren, 2011 was een bewogen jaar met een aantal opmerkelijke hoogte- en 

dieptepunten. Het was onder andere het jaar van: 

 

� Het konijn 

� De Arabische lente 

� De dood van Osama Bin Laden en Khadaffi 

� De Tsunami in Japan 

� De schietpartij in Alphen en Oslo 

� De warmste Pasen ooit 

� De kus van Kate en William 

� Vrijspraak voor Wilders 

� De affaire DSK 

� Het failliet van Griekenland 

� en het aftreden van Berlusconi 

 

Dicht bij huis was het het jaar van: 

� Het aantreden van onze nieuwe burgemeester Giel Janssen 

� De brand bij Chemiepack 

� Succesvolle OKH bijeenkomsten met als hoogtepunt Aad Oudborg 

� Het trieste verlies van onze leden Vd Klundert en Oomen 

� Het 20 jarig bestaan van de OKH met een knallend feest 

� En het 150
ste

 lid! 
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Economie 

Dames en heren,  toegegeven, 2011 was in economisch opzicht een jaar van dieptepunten. 

We klommen aanvankelijk uit de crisis, maar sloten af met een begrotingstekort van meer 

dan 4% en bijna 500.000 werkelozen. Het is officieel; we zitten in een recessie en voor 2012 

verwacht het CBS een krimp van 0,5% 

Van de regering wordt nu verwacht dat zij passende maatregelen zal nemen om erger te 

voorkomen. 

 

Gemeente/overheid 

Op lokaal niveau verwacht de OKH in deze bijzondere tijden, zoals ik u reeds eerder op onze 

bijeenkomst ook aangaf, van de gemeente dat zij, meer dan ooit, lokale ondernemers 

ondersteunt en bijvoorbeeld nadrukkelijk betrekt bij aanbestedingen en gunningen van 

opdrachten en zich niet verschuilt achter regels en procedures. Het handhaven lijkt hen 

echter vaak gemakkelijker af te gaan, dan het meebuigen. Toegegeven, recentelijk lijken de 

signalen vanuit de ondernemers beter aan te komen en worden er zo waar creatieve 

oplossingen bedacht voor lastige dossiers… 

 

Tijdens het recente georganiseerde ondernemerspodium bleek maar weer eens dat er voor 

de gemeente Halderberge werk aan de winkel is. De centrumplannen moeten nu echt een 

keer van de grond komen en er moet, volgens het eigen adagium van gemeente secretaris 

Roels, worden gewerkt vanuit wat er “wel kan”. 

 

Daarnaast blijven wij als OKH pleiten voor een attractief leefklimaat en werkklimaat. Immers 

alleen als mensen hier graag wonen en werken, kan de economie op koers blijven. 

  

Speerpunten 2012 

Dames en heren. Voor 2012 hebben wij natuurlijk ook goede voornemens: 

Uiteraard willen het behaalde Keurmerk Veilig Ondernemen (KVO) doorzetten naar andere 

terreinen. We zullen de samenwerking met de rayonhoofden intensiveren en blijven we de 

samenwerking met gemeente en andere partijen actief opzoeken. 

Maar let op! Echte ondernemers lopen niet aan de leiband van wie dan ook en de OKH is een 

autonome organisatie van echte ondernemers, die op geheel eigen wijze trouw blijft aan 

haar eigen leden en identiteit.  

Bij de OKH horen natuurlijk gezellige bijeenkomsten en interessante sprekers en volop 

netwerkmogelijkheden. Het is het voornemen van uw bestuur om ook dit jaar weer te 

zorgen voor spraakmakende en prikkelende avonden! 
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2012 het jaar van… 

Dames en heren  2012 wordt een fascinerend jaar! Het wordt het jaar van: 

 

- De Draak 

- De pijn 

- Omwenteling 

- De wedergeboorte 

- “er op of er onder” 

 

Tenslotte 

2012 is voor velen, zoals de Jehova’s, de Pueblo Indianen, de Zulu’s en de Maya’s een heel 

bijzonder jaar. Een jaar met van een grote omwenteling, een wedergeboorte gevolgd door 

lange tijd van vrede en voorspoed. Voorafgaand aan deze wedergeboorte is er natuurlijk de 

onvermijdelijke baringspijn; een vervelende periode, maar ook één van voorbereiding op de 

mooie tijd die komen gaat!  

 

Het is mijn stellige overtuiging dat “de ontsluiting” vrijwel volledig is en wij in 2012 de laatste 

krimpen geven, om vervolgens in 2013 de recessie achter ons te laten. 

 

Tot die tijd (en daarna) kunnen ondernemers rekenen op de OKH als hun steun en 

toeverlaat! 

 

 

 

André Lesage  

Voorzitter OKH 
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Algemeen 2011 

 

Bestuur 

In 2011 verliep de eerste termijn van Peter Vlug en John van den Eijnden. 

In de ledenvergadering van 15 maart 2011 zijn zij beiden herkozen. In 2011 hebben het 

bestuur en de leden afscheid genomen van mevrouw J. de Kroon-Stadhouders als ambtelijk 

secretaris. Haar plaats is ingenomen door Danielle van Sprundel. 

 

In 2011 bestond het bestuur uit; 

Andre Lesage (voorzitter), Richard Bouwmeester (penningmeester),Jacques Schepers 

(secretaris), John van den Eijnden (bestuurslid), Lianne van Kester (bestuurslid),Peter Vlug 

(bestuurslid), Jan Wagemakers (bestuurslid) en Danielle van Sprundel (secretaresse). 

 

Ledenbestand 

In 2011 hebben de volgende ledenwisselingen plaatsgevonden. In totaal zijn 8 leden 

uitgeschreven en hebben we 12 nieuwe leden mogen verwelkomen. Totaal aantal leden per 

31.12.2011 bedroeg 143. Dus op naar de 150 in 2012. 



 

 

Jaarverslag 2011 6 

Activiteiten 2011 

 

Ledenvergaderingen 

In 2011 zijn er 4 ledenvergaderingen gehouden. 

 

De vergadering van 15 maart  stond in het teken van succesvol ondernemen in een 

krimpregio, presentatie van Tjeu Paffen, accountmanager KvK Zuidwest Nederland. 

De heer Arthur Leis (Van Lanschot Bankiers) heeft ons uitgelegd dat de weg naar Londen 

2012 geplaveid is met veel uitdagingen. 

 

De vergadering 10 mei 2011 kende een drietal onderwerpen: 

Presentatie “preventie en opheldering van bedrijfsmalversaties” door de heer W.P. Jaarsma 

van Hoffman bedrijfsrecherche. De nieuwe burgemeester, de heer Giel Janssen, werd 

geïnterviewd door onze voorzitter en onder de noemer “ Ambitieus Halderberge” nam Stef 

Have ons mee in de impact van Airparc  Seppe op Halderberge. 

 

De ledenvergadering van 20 september is gehouden op het Markland College, dit in het 

kader van onze participatie in de 3-O’s (Onderwijs, Overheid en Ondernemers). 

De twee thema’s voor deze vergadering bestonden uit een presentatie van de heer Tromp, 

directeur Markland College en Huub Hangop met zijn presentatie “terug bij af”. 

Het bezoek van de aanwezige leden/ondernemers aan de presentatie van het Technasium 

heeft een vijftal opdrachten opgeleverd. Een resultaat waar de OKH en het Markland College 

zeer trots op zijn. 

 

De vergadering van 29 november stond volledig in het teken van het 20 jarig bestaan van de 

OKH. We hadden een maximale opkomst en het optreden van de heer Aad Ouborg met het 

thema “Ondernemen is Entertainen” beantwoordde aan  de wens voor de invulling van de 

avond. 

 

Ondernemersgala Halderberge 

De OKH participeert in het Ondernemersgala Halderberge en door twee bestuursleden 

worden de vergaderingen bijgewoond. In 2011 heeft er geen Gala plaatsgevonden, omdat 

onderzoek heeft uitgewezen dat de periode november/december reeds bol staat van 

activiteiten waarbij een groot beroep gedaan wordt op de ondernemers. 

 

Het Gala wordt nu gehouden op 14 april 2012. 

Wel heeft de Stichting Ondernemersgala haar concept gewijzigd waarbij zij de wensen van 
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onze leden, geïnventariseerd via een poll op de website, volledig heeft overgenomen. 

Het Ondernemersgala is een gezamenlijk initiatief van de Gemeente Halderberge, 

Ondernemingskring Halderberge, Lionsclub Halderberge, Kiwanisclub Halderberge, Kamer 

van Koophandel Zuidwest Nederland en Studio iBiZZ. 

 

Gemeentelijk Overleg 

Op 14 februari en 9 november 2011 heeft bovengenoemd overleg plaatsgevonden. 

Namens de OKH waren Andre Lesage en Jacques Schepers hierbij aanwezig. De gemeente 

werd vertegenwoordigd door Wethouder Suijkerbuijk en Jose Besters. De bijeenkomst op 9 

november werd tevens bijgewoond door Wethouder Bons, dit in het kader van de 

gemeentelijke  begroting 2012. 

 

Onderwerpen die ter tafel zijn gekomen zijn : Rondweg Oudenbosch, algemeen gevoel bij 

ondernemers dat de contacten met de gemeente moeizaam gaan, Tivoli, perikelen oud-

bestuursleden Stichting Borchwerf waar ook de OKH bij betrokken was, Keurmerk Veilig 

Ondernemen en de actie vanuit de OKH met betrekking tot het benoemen van 

“Rayonhoofden”, contacten met de locale ondernemersverenigingen en de actie die het 

OKH genomen heeft om tot een regulier overleg te komen (helaas zonder resultaat), 

ontwikkelingen op bedrijventerreinen, samenwerking BZW en de gemeentelijke begroting 

2012. 

 

Bedrijvenbezoekdag 

Op vrijdag 24 juni 2011 hebben All Art Design, winnaar Ondernemersgala 2010, 

Bouwonderneming Hoendervangers BV, Domburg Bedrijfsdeuren, Lesage ICT en Auto 

Service Korenweide hun deuren opengezet voor onze leden/ondernemers. Start en finish 

waren bij All Art Design. Ruim 60 leden hebben van deze mogelijkheid gebruik gemaakt en 

hebben in groepjes de deelnemende ondernemingen bezocht. Navraag bij de bezoekers en 

deelnemers heeft aangetoond dat deze actie een werkelijke bijdrage levert in het wederzijds 

overdragen van kennis van de leden en hun ondernemingen. 

 

Locale Ondernemersverenigingen 

In 2010 heeft de OKH actief deelgenomen aan de discussie Economische Visienota. 

In deze nota was afgesproken dat de OKH het initiatief zou nemen om met de locale  

ondernemersverenigingen tot een jaarlijks overleg te komen onder de noemer 

“ondernemerscollectief”.  Na diverse pogingen resteerden van de 7 verenigingen  er slechts 

3 die hierin interesse toonden. Voor ons bestuur te weinig om dit een vervolg te geven. 

In februari 2011 hebben we de gemeente dan ook in kennis gesteld van ons besluit. 
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Inmiddels is de Ondernemers vereniging Hoeven geactiveerd en zal de OKH de locale 

verenigingen individueel benaderen om te onderzoeken waar de belangen van de leden 

elkaar raken om zodoende met gezamenlijke krachten hiermee te acteren.  

 

Bedrijventerreinen/Rayonhoofden 

 In de ledenvergadering van 15 maart 2011 is door de voorzitter gemeld dat er behoefte 

bestaat aan een “rayonhoofd”per bedrijventerrein.  

 

De taken die we voor deze hoofden in gedachten hebben zijn:  

� signaalfunctie 

� aanspreekpunt(aspirant)leden 

� ondersteuning keurmerk Veilig Ondernemen 

� periodieke feedback t.b.v. het Gemeentelijk Overleg. 

 

Op 18 mei 2011 hebben we een lunchbijeenkomst gehouden in Tivoli en hebben we met de 

volgende leden/ondernemers de basis gelegd voor een vruchtbare samenwerking. 

 

� Borchwerf II/ Koos van de Klundert (Tebecon) 

� Korenweide te Oud Gastel/ Marion Hoogers (All Art Design) 

� Hoeven/ Jurgen Broos (VOF Broos Groenvoorziening) 

� Industrieweg-Ambachtenstraat/ Hein van Agtmaal (Agtmaal Halderberge) 

� Gorzen/ Frank Blom (Hoveniersbedrijf Blom) 

� Havendijk Oudenbosch/ Mickella Kessel (Autobedrijf Kessel) 

� Stampersgat/ Jan van Middelkoop (Middelkoop Advies) 

� Bosschendijk te Oudenbosch/ Ad Hellemons (Velletribeheer BV) 

 

Inmiddels heeft deze inspanning geleid tot een intensief overleg met de gemeente inzake 

een schouw bedrijventerreinen ter verkrijging van het certificaat Keurmerk Veilig 

Ondernemen. 
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Intentieovereenkomst 3 O’s 

In juli 2009 is door: 

Coöp. Vereniging van Vestigende bedrijven Borchwerf II U.A., vertegenwoordigd door de 

heer Dr.Ir. J. Basters,  

Ondernemingskring Halderberge, vertegenwoordigd door de heer M. Mansveld, 

Brabants-Zeeuwse Werkgeversvereniging BZW, vertegenwoordigd door de heer Ing. M.A.C. 

Mens, 

Gemeente Halderberge, vertegenwoordigd door de heer C.A. Lok, wethouder EZ, 

Stichting Markland College, vertegenwoordigd door de heer G.A.A.M. Steenbakkers, college 

van bestuur, 

Een convenant ondertekend met als thema “Samenwerken aan de regionale toekomst”, 

bedrijfsleven, onderwijs en gemeente,  onder de noemen: 3 O’s. 

 

De doelstellingen van dit convenant zijn:  

a) Onderwijs beter af te stemmen of te ontwikkelen op de huidige en toekomstige behoefte 

van het bedrijfsleven. 

b) Relatie tussen onderwijs en bedrijfsleven te bevorderen, realiseren van stageplaatsen, 

gastcolleges e.d. 

 

In januari, maart en oktober 2011 heeft er een overleg plaatsgevonden waarbij de OKH, 

Markland College en de Gemeente de constante factoren waren. In dat kader is ook onze 

ledenvergadering van 20 september gehouden op het Markland College en heeft het een 

vijftal opdrachten opgeleverd voor het Technasium(onderdeel Markland College). 

 

Het Markland College is zeer tevreden met de inbreng en inzet van de OKH, stageplaatsen en 

het aandragen van bedrijven, geschikt voor excursiemogelijkheden voor de Vmbo-leerlingen 

zijn dan ook de grootste verdiensten van de OKH. KD Spuitservice, Koun Metaalbewerking, 

Timmermans Verspanningstechniek en Bouwmeester Metaal hebben dit jaar hun deuren 

geopend voor de jaarlijkse excursie . 

 

Voor 2012 staan bedrijven op Borchwerf II op de agenda. 
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Bestuur OKH: 

 

Andre Lesage, Richard Bouwmeester, Jacques Schepers, Lianne van Kester, John van den 

Eijnden, Jan Wagemakers , Peter Vlug en Danielle van Sprundel. 

 

Contact:  info@okh.nl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


